Информация для предпринимателей
Национальная Академия Предпринимательства  организовала Всероссийское наставническое движение «Работодатели России – школьникам субъектов РФ». Руководство по участию во  Всероссийском наставническом движении на сайте Академии  www.napdet.ru/nastavnik/.
Обращение к компаниям, предпринимателям, всем заинтересованным лицам  национальной Академии Предпринимательства

Национальная Академия Предпринимательства

ОБРАЩЕНИЕ                                                                                                                                      к компаниям, предпринимателям, всем заинтересованным лицам
                                                                    Если не я, то кто?                                                                           .                                                                              Если не сейчас, то когда?                                                                                                                                                                        .                                                                        Если не здесь, то где?

                                        Уважаемые наставники!

Каждый ребенок желает, мечтает быть во взрослой жизни  счастливым, финансово благополучным. Но, чтобы каждый из них становился таковым, их необходимо готовить к этому с раннего школьного возраста. 

Миссия Академии – воспитание нового молодого поколения - предприимчивого с предпринимательским мышлением.  Без представителей бизнеса, работодателей справиться с этой задачей нереально. Школьникам нужны образы успеха. Такими образами выступают успешные компании, организации, предприятия, а так же предприниматели. В  программе Академии «Предпринимательское образование детей» главными действующими лицами выступают компании и  предприниматели как маяки успеха в любой отрасли, в любой сфере деятельности.                                                                                                                                                 Цель Академии - способствовать своими материалами и образовательной  программой воспитанию деятельных, активных и инициативных молодых людей!      В  каждом уроке  Базового  Курса «Твой успех – в твоих руках», есть видеоролик о молодом успешном российском предпринимателе, есть 2-3 примера реализованных бизнес идей. В каждом уроке слушатели выполняют 8-10 активностей, позволяющие им шаг за шагом формировать свои собственные жизненные, образовательные,  профессиональные и  карьерные сценарии. 

Школе, учителям, родителям  нужен толчок в понимании того, что главная ответственность взрослых перед детьми – это подготовка их к будущей  профессиональной жизни. И такой посыл важно услышать  от успешных компаний, от наставнических компаний. 

Справка: В России, по официальным данным, более 20 млн. работающих граждан находятся за чертой бедности, еще около 20 млн. человек рядом с этой чертой.                                                                                                                                 

Важно: В России 16,0 млн. школьников!  В наших силах помочь сегодняшним школьникам стать успешными в их будущей профессиональной деятельности! 

Призываем  компании, предприятия, организации стать участниками Всероссийского наставнического движения «Работодатель России – школьникам субъектов РФ», стать Наставнической компанией, выбрать статус Наставнической компании: «Наставник школы», «Наставник школ», «Наставник всех школ города
района» и вручить каждому своему подопечному «Билет в будущее».

 Материалы для наставников  на сайте www.napdeti.ru/nastavnik/
                             Система наставничества Академии                                                                                                             

                                                Наставничество

Направления системы Наставничества Академии                                                                                        - профессиональная ориентация школьников;                                                                                                         - воспитание у школьников предпринимательского мышления и предприимчивости как интегрального качества всех успешных людей.
Цель Наставничества.  В партнерстве с наставническими компаниями  готовить школьников к взрослой жизни, вовлечь школьников 2-11 классов к реализации  самого важного проекта в их жизни, проекта «Мой путь к успеху в будущей профессиональной деятельности». 

Задача Наставничества. Способствовать развитию муниципальной и региональной экономик и предпринимательства посредством местного наставничества и воспитания у школьников - слушателей Академии предпринимательского мышления, потребности в достижениях и успехе, потребности применять свои способности на  малой родине. 

Инструменты реализации целей и задач Наставничества 

- Программа "Предпринимательское образование детей";
- Базовый курс "Твой успех – в твоих руках" (11 курсов);
- Комплексная программа "Матрица карьеры";                                                                                                - Всероссийская дистанционная олимпиада «Потенциал России – школьники за предпринимательство»;                                                                                                                                                                      - Всероссийский Единый урок «Предпринимательство – приоритет XXI века»;                                                                                                                                           
Продвижение Наставничества. Система наставничества Академии продвигается в рамках проекта «Доступное дополнительное образование детям России» (проект защищен в Агентстве стратегических инициатив). В проекте принимают участие 85 субъектов РФ.
                                           Наставническая компания

 Наставнической компанией может стать любая компания, фирма, организация, предприятие любой формы собственности.
Наставническая компания – это компания, берущая на себя в партнерстве с Академией  часть ответственности за подготовку школьников к их будущей профессиональной деятельности. 

Наставническая компания – это компания:                                                                                                                                       - заинтересованная в формировании своего кадрового резерва;                                                                        - заинтересованная в продвижении информации о компании среди школьников;                                - заинтересованная в социализации и профессиональном самоопределении школьников;                                                                                                                                    - мотивирующая школьников на реализацию самого главного проекта в их жизни «Мой путь к успеху в будущей профессиональной деятельности».                                                                                
· Три шага чтобы стать наставнической компанией  

Шаг 1. Компания самостоятельно выбирает статус Наставнической компании                              1.Наставник школы/школ;                                                                                                                              2. Наставник всех школ города/района (охватывает все школы города/района). 

Шаг 2. Определив свой статус компания заключает с Академий договор пожертвования 

Шаг 3. Наставническая компания в соответствии с выбранным статусом оплачивает школьникам годовой курс (250 руб/курс) «Твой успех - в твоих руках»: 
· «Стоимость» Наставнической компании одной школы: 13500 руб/школа – 54 школьника 2-11 классов, по 6 школьников из каждой параллели)

Наставническая компания вручает каждому своему подопечному «Билет в будущее» (образец от Академии).   

Академия зачисляет подопечных наставнической компании слушателями Академии, открывает им доступ  к Базовому Курсу, к материалам Матрицы карьеры, другим материалам.
Слушатели Академии - подопечные наставнической компании получают от наставнической компании «Билет в будущее» и в течение года:                                                                                                                                - обучаются по материалам курса «Твой успех - в твоих руках»;                                                                   - работают с материалами «Матрица карьеры»;                                                                                                    - участвуют во Всероссийской дистанционной олимпиаде «Потенциал России – школьники за предпринимательство»;                                                                                                                                                                      - участвуют во Всероссийском Едином уроке «Предпринимательство – приоритет XXI века»;                                                                                                                                         - общаются очно с представителями наставнической компании два раза в году: в даты Всемирной недели предпринимательства (середина ноября), в день Российского предпринимателя (к 26 мая);                                                                                                                                                                           - знакомятся  в личном кабинете  с информацией о Наставнической компании;                                                                                                                                                                     - посещают при предоставлении возможности наставническую компанию с экскурсией 

                       Принципы системы наставничества Академии 
 Принцип 1.   Национальный уровень организации наставничества для школьников – залог экономической мощи и безопасности страны (результат этого уровня в полной мере зависит от активности на муниципальном уровне).                                                                                                                                              Залогом успешной конкуренции государств являются нынешние школьники, и все свои усилия государства направляют на развитие  главного потенциала своих стран –  потенциала заложенного в каждом ученике. России конкурировать с ведущими странами нелегко. Только представьте: в России всего – 15,5 млн. школьников, в Китае более 400,0 млн. школьников, в Индии – около 300,0, в США – 65,0, в Германии и Японии – 12,5 и 12,0 млн. школьников соответственно. Приведенные цифры, это сильный посыл отечественному образованию, бизнес сообществу: каждый школьник  для нашей страны в буквальном смысле слова «на вес золота».
Принцип 2. Муниципальный уровень наставничества –   залог развития муниципалитетов.    Местное наставничество нацелено на способствование развитию муниципальной и региональной экономик и предпринимательства посредством воспитания у школьников - слушателей Академии предпринимательского мышления, потребности применять свои способности на  малой родине..                                                                                                                                      

Принцип 3.   Школьник –  главный выгодоприобретатель  наставничества.                                           

С первых уроков слушатели Академии узнают, что  все, и самое простое и самое великое, начинается с цели. Академия помогает каждому слушателю поставить перед собой цель: до окончания школы определиться в выборе своих жизненных, профессиональных и карьерных сценариев. Для достижения целей слушатели приступают  к реализации  собственного проекта - «Мой путь к успеху в будущей профессиональной деятельности». 
Принцип 4. Каждый школьник города, района, поселка  в поле зрения наставника.            В одном из обращений к школьникам, Президент РФ Путин В.В. говорил: "Главный фактор успеха – это вера в собственные силы, вера в себя. Каждый из вас должен найти себя, найти достойное место в жизни… Я убеждён, так оно и будет. За вашими плечами ваши родители, учителя, наставники, ваша Родина – Россия. Мы будем рядом, будем помогать..».                                                                   Наставническая компания в партнерстве с Академией говорит школьникам –  мы рядом, мы будем помогать..! 

Принцип 5.   Поэтапного формирования у школьников собственных жизненных, образовательных, профессиональных и карьерных сценариев.                                                                                                Академия придерживается последовательного и комплексного подхода к воспитанию у школьников  качеств успешной личности. Мы не верим в одноразовые акты воздействия на личность школьника. Мы сторонники природного закона, «закона фермы»: подготовить почву, посадить семена, полить, окучить, прополоть,  дать созреть и собрать урожай. Вот почему Базовый курс начинается со 2 класса и заканчивается выпускным 11 классом.
Принцип 6.  Первые лица компаний, организаций, предприятий, во всех сферах деятельности должны возглавить  наставничество.                                                                                                                                                   Это основополагающий принцип при организации наставничества. Руководители являются  примерами для всех, в том числе и для школьников. 

Принцип 7. Наставник – занятой человек.                                                                                                         Встреча лицом к лицу Наставнических компаний  и их подопечных рекомендованы в даты Всемирной недели предпринимательства (середина ноября) и  к 26 мая, в канун Дня российского предпринимательства. 
Принцип 8.   Принцип одного окна.     Академия осуществляет коммуникации между всеми участниками системы наставничества Академии (наставниками, школами, школьниками). Для этого на сайте Академии создана страница «Наставникам» www.napdeti.ru/nastavnik/.   

Принцип 9.  Ежегодное подведение итогов реализации наставничества для школьников.  Статистические данные направляются на муниципальный, региональный и федеральный уровни.  Промежуточные  - на дату всемирной недели предпринимательства (конец ноября), итоговые – ко  Дню Российского предпринимательства (26 мая).

Руководство по участию во Всероссийском наставническом движении  на сайте Академии  www.napdeti.ru/nastavnik/.  
